
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE
N. 494 del 07-11-2022

Oggetto:Approvazione graduatoria finale di pubblica selezione per soli titoli
per r eventuali assunzioni di personale con contratto a tempo
determinato, per esigenze sostitutive o straordinarie, nel profilo
professionale di Assistente Amministrativo/contabile - categoria C,
livello base, 1̂ posizione retributiva.

Vista la determinazione del Segretario Generale n. 380 dd. 31.08.2022 con cui si procedeva
ad indire una “Pubblica selezione mediante prova selettiva per soli titoli per la formazione di una
graduatoria valida per eventuali assunzioni di personale con contratto a tempo determinato, per
esigenze sostitutive o straordinarie, nel profilo professionale di Assistente Amministrativo/contabile -
categoria C, livello base, 1̂ posizione retributiva”.

Visto il bando della selezione pubblica in parola prot. n. 13385 dd. 08.09.2022, ed atteso che i
termini per la presentazione delle relative domande sono scaduti alle ore 12:00 del giorno
29.09.2022.

Visto il Regolamento Organico del Personale Dipendente del Comune di Pinzolo approvato e
recepito con deliberazione del Commissario Straordinario n. 175 dd 09.11.2007 e ss.mm. adeguato
alle disposizioni previste dal CCPL 20.10.2003.

Dato atto che secondo quanto dispone il regolamento organico e il bando di selezione prot.
n.13385 dd. 08.09.2022, la graduatoria di merito sarà formulata d’ufficio, sulla base della valutazione
dei titoli così come disposto dal bando di selezione e tenendo conto dell’applicazione delle
precedenze e preferenze di legge.

Considerato che entro i termini (ore 12.00 – dd. 29.09.2022) sono pervenute n. 4 domande, agli
atti, che risultano regolari nella presentazione:

B.S. prot. 13788 dd. 16.09.2022;1.
B.E. prot. 13911 dd. 20.09.2022;2.
D.M. prot. 13441 dd. 09.09.2022;3.
G.M. prot. 13826 dd. 19.09.20224.

Dato atto che il punteggio complessivo da assegnare è di 100 suddiviso in 80 punti da
assegnare ai titoli di servizio e 20 punti da assegnare al titolo di studio e considerato che il bando di
selezione ha stabilito che la valutazione dei titoli avvenga attraverso la valutazione:

votazione conseguita nel titolo di studio richiesto (esclusivamente diploma di Maturità di-
Ragioniere o perito commerciale);
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esperienze di lavoro subordinato esclusivamente presso Enti Locali in posti della-
categoria C, il servizio valutabile è unicamente quello maturato fino alla data di scadenza
del bando.

Si procede pertanto alla valutazione e alla disamina delle quattro domande pervenute, circa la loro
regolarità.

Viene esclusa dalla valutazione la domanda del Sig. D.M. (prot. 13441 dd. 09.09.2022), in1)
quanto nel bando era richiesto il possesso del diploma di maturità di ragioniere o perito
commerciale e il Sig. D.M. dichiara di possedere il Diploma di maturità di Perito Agrario.
Non viene valutato il periodo di lavoro dichiarato nella domanda dalla Sig.ra B.E. (prot. 139112)
dd. 20.09.2022), in quanto la valutazione del periodo lavorativo avviene “esclusivamente per
l’esperienza di lavoro presso Enti pubblici Locali in posti della categoria C, anche nel livello
immediatamente superiore (C evoluto)”. L’esperienza di lavoro dichiarata dalla Sig.ra B.E.
non corrisponde a un ente pubblico locale ma a una società in house (G. S. srl di Milano) e
pertanto non vengono assegnati punti, valutando esclusivamente il voto di maturità
dichiarato.

Viene pertanto stilata la seguente valutazione dei titoli dei tre candidati ammessi:

Nominativo Punteggio

Voto maturità

Punteggio esperienza

lavorativa Ente

pubblico

Totale

punteggio

B.S. 6,67 15 21,67

B.E. 13,33 0 13,33

G.M. 20,00 80 100

Viene riepilogato a seguito dei punteggi attribuiti la seguente graduatoria finale di merito:

nominativo candidato

VOTO
MATURITA’
MAX 20
PUNTI

ESPERIENZA
LAVORATIVA
ENTI PUBBLCI
MAX 80 PUNTI

TOTALE MAX
100

G.M. 20 80 100
B.S. 6,67 15 21,67
B.E. 13,33 0 13,33

Nulla avendo da eccepire in ordine all’operato della valutazione dei titoli ed alla legittimità
dell’intero procedimento selettivo.

Atteso che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio
comunale.

Visto quanto disposto dal Codice degli Enti Locali (C.E.L.), approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2;

Visto quanto disposto dall'articolo  126  del C.E.L. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2;
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Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi Comunali approvato con deliberazione
consigliare nr. 3 dd 30.01.2001 e ss.mm.

Visto il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione consigliare n. 15 dd 04.05.2018.

Visto il Regolamento delle Determinazioni dei Dirigenti e dei Responsabili di Area approvato con
deliberazione consigliare n. 67 dd 10.11.2005.

Richiamata la delibera del Consiglio Comunale n. 5 di data 07.03.2022, avente per oggetto:
“Esame ed Approvazione Bilancio di Previsione 2022/2024 e relativi allegati: Aggiornamento al
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2022/2024; Approvazione Nota Integrativa al Bilancio
di Previsione 2022/2024. Prospetto indicante i proventi dei beni di uso civico e loro destinazione”;

Richiamate le delibere di Giunta n. 32 e n. 33 del 07.03.2022 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2022/2024 del Comune di Pinzolo e di delega delle competenze di cui
al comma 2 lett. a), b) f) e g) art. 16 dello Statuto Comunale ai Funzionari individuati dal Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2022/2024;

D E T E R M I N A

di approvare la graduatoria finale della pubblica selezione per soli titoli per la formazione di una1.
graduatoria valida per eventuali assunzioni di personale con contratto a tempo determinato, per
esigenze sostitutive o straordinarie, nel profilo professionale di Assistente
Amministrativo/contabile - categoria C, livello base, 1̂ di cui al bando della selezione pubblica
prot. n. 13385 dd. 08.09.2022, così composta:

nominativo candidato

VOTO
MATURITA’
MAX 20
PUNTI

ESPERIENZA
LAVORATIVA
ENTI PUBBLCI
MAX 80 PUNTI

TOTALE MAX
100

G.M. 20 80 100
B.S. 6,67 15 21,67
B.E. 13,33 0 13,33

di dare atto che:2.

è stata esclusa dalla valutazione la domanda del Sig. D.M. (prot. 13441 dd. 09.09.2022), in-
quanto nel bando era richiesto espressamente il possesso del diploma di maturità di ragioniere
o perito commerciale e il Sig. D.M. dichiara di possedere il Diploma di maturità di Perito
Agrario.
 non è stato valutato il periodo di lavoro dichiarato nella domanda dalla Sig.ra B.E. (prot.-
13911 dd. 20.09.2022), in quanto la valutazione del periodo lavorativo avviene
“esclusivamente per l’esperienza di lavoro presso Enti pubblici Locali in posti della categoria C,
anche nel livello immediatamente superiore (C evoluto)”. L’esperienza di lavoro dichiarata
dalla Sig.ra B.E. non corrisponde a un ente pubblico locale ma a una società in house (G.S. srl di
Milano) e pertanto non sono stati assegnati punti, valutando esclusivamente il voto di maturità
dichiarato.
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dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all’albo pretorio del Comune di Pinzolo3.
e all’indirizzo www.comune.pinzolo.tn.it  nella sezione trasparenza del Comune di Pinzolo e ha
valore di notifica a tutti gli interessati.

di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.4.

di dare evidenza, che ai sensi dell’art. 4, c. 4 della L.P. n. 23/1992 che avverso il presente5.
provvedimento sono ammessi:
ricorso gerarchico al Segretario Generale entro 30 giorni dalla data della notificazione o della
comunicazione in via amministrativa dell'atto impugnato e da quando l'interessato ne abbia
avuto piena conoscenza, ai sensi del disposto dell’art. 26 del Regolamento comunale di
Organizzazione degli Uffici e servizi adottato con deliberazione del Consiglio comunale n.3 dd.
30.01.2001;
ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni ai sensi dell’art. 29
del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104 e ss.mm. decorrenti dalla data di scadenza della pubblicazione
ovvero, qualora il presente provvedimento sia rivolto a soggetti direttamente contemplati, dal
giorno della notificazione, comunicazione individuale o diretta conoscenza;
per motivi di legittimità ed in alternativa al ricorso giurisdizionale, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199,
decorrenti dalla scadenza della pubblicazione ovvero, dalla notificazione o comunicazione
dell'atto impugnato o da quando l'interessato ne abbia avuto piena conoscenza.

BR/

Composizione del documento:
Atto dispositivo principale

Visto di copertura finanziaria

Certificato di pubblicazione

Allegati su indicati nel testo

Il SEGRETARIO GENERALE

BINELLI RAFFAELE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui
agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la

firma autografa
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