
 

 

AVVISO  
 

“CONCORSO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A 
TEMPO PARZIALE 32/H SETTIMANALI DI UN  

"ASSISTENTE AMMINISTRATIVO"  
CATEGORIA C LIVELLO BASE - 1^ POSIZIONE RETRIBUTIVA 

 RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI  
EX ART. 1 DELLA LEGGE 12.03.1999 N. 68”. 

 
ELENCO CANDIDATI AMMESSI 

COMUNICAZIONE DATA E ORARIO PROVA SCRITTA E ORALE 

 
 

 

In riferimento alla selezione di cui all’oggetto bandita da questa Amministrazione con nota prot. 
3821 dd. 17.03.2022, si comunica che con determinazione del Segretario Generale n. 184 dd. 
26.04.2022 sono stati ammessi alla selezione i seguenti candidati (in ordine alfabetico): 

 
 

N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCIATA  DATA DI NASCITA  

1 B.L.  TRENTO 08.03.1977 

2 P.C. TRENTO 12.07.1979 

3 R.L. TIONE DI TRENTO 25.01.1983 
 
 

 

Si comunica che essendo stati ammessi al concorso in oggetto non più di 
cinquanta aspiranti, a norma del comma 2 dell’art. 70 del ROP   
NON VERRA’ EFFETTUATO IL TEST PRESELETTIVO PROGRAMMATO PER IL 
GIORNO 29 APRILE 2022 

 

Si comunica pertanto che vengono confermate le date della prova scritta e orale così come già 
indicate nel bando di concorso prot. 3821 dd. 17.03.2022. 

 

 

 



 

 
Calendario Prove: 

PROVA DATA ORA SEDE DI SVOLGIMENTO 

prova scritta 03.05.2022 10:00 
Comune di Pinzolo – sede Sala Consiliare 

Via della Pace, 8 

prova orale 05.05.2022 14:30 
Comune di Pinzolo – sede Sala Consiliare 

Via della Pace, 8 

 
 

✓ Eventuali nuove variazioni del calendario e della sede della prova verranno rese note 
entro venerdì 29 aprile 2022, mediante avviso all'indirizzo all’albo pretorio del 
Comune di Pinzolo all’indirizzo www.comune.pinzolo.tn.it. SI INVITANO PERTANTO I 
CANDIDATI A MANTENERE CONTROLLATO L’ALBO COMUNALE E IL SITO 
INTERNET DEL COMUNE DI  PINZOLO.  

 
✓ La mancata presentazione all’ora prestabilita della prova sarà considerata quale rinuncia alla 

procedura selettiva, ancorché dipendente da caso fortuito o forza maggiore. 
 

✓ Le pubblicazioni all’albo pretorio informatico e sul sito internet del Comune di Pinzolo 
inerenti il presente concorso hanno valore di notifica a tutti gli effetti. Ai candidati, non 
sarà inviata pertanto alcuna ulteriore comunicazione personale. 

 
✓ Per essere ammessi a sostenere la prove d’esame, i concorrenti dovranno essere muniti di 

apposito documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Considerata la situazione sanitaria in atto su tutto il territorio nazionale, ancorché lo stato di 

emergenza è venuto a cessare a far data 31.03.2022, al fine di contenere gli effetti negativi della 
diffusione del virus Covid-19, è consentito lo svolgimento delle procedure concorsuali e selettive 
purché sia garantito l’adeguato distanziamento precauzionale fra le persone e purché siano 
adottati da parte dei partecipanti e del personale ammesso i  dispositivi personali obbligatori 
(mascherina). 

 
Si informa che:  

1. La procedura concorsuale avverrà presso la sala Consiliare che risulta essere adatta a fronte del 
numero dei partecipanti allo svolgimento del concorso. 

2. L’area adibita alla selezione è stata predisposta per poter consentire e garantire il 
distanziamento precauzionale tra ogni partecipante e la commissione . 

3. Ogni partecipante dovrà accedere munito dei dispostivi necessari (mascherina). 
4. L’accesso alla sede della procedura concorsuale e è consentito dalle ore 09.15 in maniera 

ordinata e separata con il divieto assoluto di qualunque forma di assembramento. Le stesse 
modalità devono essere seguite per l’uscita dalla sede concorsuale. 



 

 
E’ vietata la partecipazione alla selezione a coloro che presentano o hanno presentato di 

recente una temperatura superiore ai 37,5 gradi o se i propri conviventi hanno manifestato sintomi 
influenzali (tosse, febbre superiore ai 37,5 gradi, congiuntivite, dolori muscolari) nelle ultime 24 ore. 
 
 

Ogni candidato dovrà presentare all’atto dell’ingresso nell’area della selezione una delle 
certificazioni verdi COVID-19 in corso di validità ai sensi dell’art. 9, comma 2, del D.L. 52/2021 
convertito in Legge n. 87/2021 e ss.mm.ii. comprovante: 

✓ l’avvenuta vaccinazione anti-SARS-CoV-2, al termine del prescritto ciclo vaccinale, ovvero 
l’avvenuta somministrazione di una sola dose di vaccino, con validità dal quindicesimo giorno 
successivo alla somministrazione fino alla data prevista per il completamento del ciclo vaccinale; 

✓ l’avvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale cessazione dell’isolamento prescritto in 
seguito ad infezione da SARS-CoV-2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le circolari del 
Ministero della Salute; 

✓ l’effettuazione presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata di un test 
antigenico rapido o molecolare con esito negativo al virus SARS-CoV-2, valido quarantotto ore 
dall’esecuzione del test. 
 

 

Allegato al presente avviso protocollo concorsi nazionali su espletamento dei concorsi pubblici che 
dovrà essere seguito per la presente selezione. 

 Rimane invariato tutto quanto disposto nel bando di concorso prot. 3821 dd. 17.03.2022 
 

Pinzolo, 26.04.2022 
Prot. n. 6012 
  

  
 
 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE  
dott. Raffaele Binelli 

(firmato digitalmente) 
 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea con la 
segnatura di protocollo, costituisce copia dell’originale 
informatico firmato digitalmente, predisposto e 
conservato presso questa Amministrazione in conformità 
alle regole tecniche (Artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 82/2005). La 
firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993). 


